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እንኳዕ ደሓን መፁ ኣብ... De Terugwinning 
 
 

ትሕዝቶ ናይዛ ናይ ሓበሬታ መጽሓፍ 

 

→ ሕግታት ገዛ 

→ ፕሮቶኮል ማሕበራዊ ሚድያ 

→ ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት 

→ ደንቢ ብሕታዊነት 
 

→ ሕግታት ገዛ 

እንኳዕ ደሓን መፁ ኣብ De Terugwinning. ኩሉ ሰብ ጽቡቕ ዕድል ክስምዖ ንደሊ! ስለዚ’ዩ ድማ ገለ ሕግታት 
ዘለና። 
 

ናይ ስራሕ ሰዓታትን ናይ ስራሕ ሰዓታትን። 

→ De Terugwinning ካብ ሰዓት 8.00 ጀሚሩ ክፉት እዩ። 

→ ሰዓት 9.00 ስራሕ ንጅምር። 

→ De Terugwinning ሰዓት 16.00 ይዕጾ። ናይ ስራሕ ቦታኹም ጽሩይን ጽፉፍን ክኸውን ኢና ንደሊ። 

→ በጃኹም ኣብቲ ኣብ ጥቓ መደያይቦ ዝርከብ ጣብላ ክትኣትዉ ከለኹም፡ ከምኡ’ውን ክትወጹ ከለኹም ከመይ ከም 

ዝስምዓኩም ኣእትዉ። ንሓላፊኻ ክትከይድ ኢኻ ኢልካ ምሕባር ኣይትረስዕ። 
 

ምትራፍ 

→ ክትህልዉ እንተዘይክኢልኩም (ኣብ ግዚኡ) ናብ ሓላፊ ሪፖርት ግበሩ። እዚ ብዝተኻእለ መጠን ብኣግኡ ግበሮ። 

→ ኣውቶቡስ ከምዘይትጽበየካ ኣረጋግጽ። 
 

ናይ ዕረፍቲ ግዜ 

→ ናይ ዕረፍቲ ግዜ ከምዚ ዝስዕብ እዩ፤ 

ህንጻ 215: Houtwerkplaats, Deurenwerkplaats, Kleding sorteren, Naaiatelier 

– ቡን፡ ካብ ሰዓት 10.00 ክሳብ 10.15 

– ምሳሕ፡ ካብ ሰዓት 12.00 ክሳብ 12.30 

– ቡን፡ ካብ ሰዓት 14.15 ክሳብ 14.30 
 

ህንጻ 217a: Fietsenwerkplaats 

– ቡን፡ ካብ ሰዓት 10.15 ክሳብ 10.30 

– ምሳሕ፡ ካብ ሰዓት 12.30 ክሳብ 13.00 

– ቡን፡ ካብ ሰዓት 14.30 ክሳብ 14.45 

→ በጃኹም ናይ ገዛእ ርእስኹም ነገራት ኣጽሪኹም ነቲ መኣዲ ኣጽርዩ።  

→ ጎሓፍካ ኣብቲ ቅኑዕ መትሓዚ ደርብዮ: PMD (ፕላስቲክ/ሓጺን/ዝስተ ካርቶናት)፣ ወረቐት፣ ጥርሙዝን ቆርቆሮን፣ 

ቁርጽራጽ መግቢ። 
 

መጓዓዝያ 

→ ካብን ናብን ጣብያ መጓዓዝያ ትደልዩ ዶ? በጃኹም ብዛዕባ እዚ ንሓላፊኹም ሕተትዎ። 

→ ናይ ኣውቶቡስ ምብጋስ ሰዓታት 

– ካብ መደበር ባቡር Woerden ናብ De Terugwinning ሰዓት 9.05 ምብጋስ 

– ካብ De Terugwinning ናብ መደበር ባቡር Woerden ሰዓት 15.15 ምብጋስ 

→ ባህርያት ኣብ ኣውቶቡስ 

– መምርሒታት መራሒ መኪና ተኸተል። 

– ቀበቶ ድሕነት ግዴታ እዩ። 

– ኣይትብላዕ፡ ኣይትሰቲ ወይ ኣይትትክኽ። 

– መኪና እናዘወርካ ብእግርኻ ኣይትኺድ። 

– ኣብ ኣውቶቡስ ዓው ዝበለ ቴለፎን ወይ ሙዚቃ የለን። 
 

  



ቀንዲ ቋንቋ 

→ ኣብ መንጎና ቋንቋ ሆላንድ ንዛረብ። 

→ ኣድላዪ እንተኾይኑ ክትትርጉም ናጻ ኢኻ፣ ምኽንያቱ ገና ቋንቋ ሆላንድ ምዝራብ ንመሃር ኣለና። 

→ ንሓድሕድኩም ክትርድኡ ፈትኑ። 
 

ውልቃዊ ስጉምትታት ድሕነት 

→ ናይ ድሕነት መሳርሒታት ምጥቃም ግዴታ እዩ: ናይ ድሕነት ጫማ: መከላኸሊ መስምዒ: መነጽር: ጓንቲ። 

→ በጃኹም ኣብ ጥቕሚ ዝወዓሉ ጸጋታት ኣብ ትኽክለኛ ቦታ ምለሱ። 
 

ሓፈሻዊ ድሕንነት 

→ ማዕጾታትን መህደሚ መንገድታትን ንጹር ምግባር። 

→ ናይ ስራሕ ቦታኻ ጽሬቱ ምእንቲ ከይትዕንቀፍ። 

→ መጥፋእቲ ሓዊ ኣበይ ከምዘለዉ ምፍላጥን ካብ ዕንቅፋታት ነጻ ምግባርን። 

→ በጃኹም ንሓላፊ ህጹጽ ምላሽ ዝህብን ንዝኾነ ህጹጽ ምላሽ ዝህብን ህጹጽ ኩነታት እንተጋጢሙ ቦታ ግበሩ። 

→ መምርሒታቶም ተኸተል። 
 

ስርቂ 
→ ኣብ De Terugwinning ዝርከቡ ንብረታት ንብረት De Terugwinning እዮም። 

→ ንብረት ክትሰርሕ ፍቓድ እንተዘይብልካ ኣይትተንክፍ - ብፍላይ ኣብ Milieustraat። 

→ ብዘይ ናይ ጽሑፍ ፍቓድ ካብ ኣርጃን ንብረት ምሳኻ ምውሳድ፡ ከም ስርቂ ናብ ፖሊስ ክሕበር ይኽእል። 

→ ገለ ነገር ምሳኻ ክትወስድ ትኽእል ዲኻ ኣይትኽእልን ዝውስን ኣርጃን ጥራይ እዩ።. 
 

ናርኮቲክስ 

→ ቅድሚ ኣብ DTW ምህላውካን ኣብ እዋንን ናርኮቲክስ ብጥብቂ ክልኩል እዩ። 

– ኣልኮላዊ መስተታት 

– ከም ሬድ ቡል ዝኣመሰሉ ጸዓት ዝህቡ መስተታት 

– “ልስሉስ” መድሃኒት ምጥቃም ክልኩል እዩ – ኣጠቓቕማ እንተተጠርጢሩ፡ ካብቲ መርበብ ሓበሬታ ክትወጹን 

ድሒርኩም ብዛዕባ እዚ ኣርእስቲ ክትዛተዩን ንሓትት። 

→ ኣብ ውሽጢ ገዛ ሽጋራ ምትካኽ ኣብ ኩሉ ህንጻታት ክልኩል እዩ። 
 

ኣጽዋር 
ከም ኣጽዋር ክውዕል ዝኽእል ኣጽዋር ወይ ኣቑሑት ምሓዝ ብጥብቂ ክልኩል እዩ - ፖሊስ ብቕልጡፍ ክሕበርን ናብ De 

Terugwinning ምእታው ንሓዋሩ ክኽልከልን ይኽእል እዩ። 

 

ውልቃዊ ርክብ 
→ ኩሉ በጻሒ ውሕስነት ክስምዖ ኣለዎ። ስለዚ ኢና ንሓድሕድና ንከባበር። ንሓድሕድና ኣይንላገጽን ወይ ኣይንፈራራሕን 

ኢና ከምኡ'ውን 'ጾታዊ ስነ-ምግባር' ኣይንፈቅድን ኢና። ‘ጾታዊ ስነ-ምግባር’፡ ኣብ ውሽጢ ናይ ስራሕ ሃዋህው፡ 

ምሕንካስ፡ ዘይግቡእ ርእይቶታት ምሃብ ወይ ጾታዊ ርክብ ዝምልከት ትሕዝቶ ምዝርጋሕ ዘጠቓልል እዩ። 

→ ኣብ ትሕቲ ሕጊ ገበን ዝወድቕ 'ጾታዊ ስነ-ምግባር' ናብ ፖሊስ ክሕበር እዩ። 

→ ንገለ ኣርእስታት ክትዛተየሉ ከለኻ ንኻልኦት ተሃዋሲ ኩን። 

→ ንሓድሕድና ንዛረብ – ብዛዕባ ነንሕድሕድና ኣይንዛረብን ኢና። 
 

በጻሕቲ 
በጻሕቲ De Terugwinning ምስ በጽሑ ናብ ኣመራርሓ ክሕብሩ ኣለዎም። ኩሉ ናብ De Terugwinning ዝኣቱ ሰብ ሓላፊ 

የድልዮ። ተቖጻጻሪ ዘይብሉ ሰብ ምስ ትርእዩ፡ በጃኹም ጸብጻብ ክህብ ከም ዘለዎ ኣፍልጡ - ብፍቕራዊ መንገዲ። 
 

ናይ ገዛእ ርእስኻ ናይ ስራሕ ቦታ 
ካብ ናይ ገዛእ ርእስኻ ወጻኢ ናብ ካልእ ናይ ስራሕ ቦታታት ብዘይ ተቖጻጻሪ ኣይትእቶ፣ እቲ ተቖጻጻሪ እንተዘይሓቲቱካ። 
 

መሳርሕታትን ማሽናትን 
→ እንተዘይሰልጢንካን/ወይ ድማ መምርሒ እንተዘይተዋሂብካን መሳርሒታት ወይ ማሽናት ኣይትሰርሕ። 

→ ስራሕ ክትፍጽም ትኽእል ዲኻ ክውስን ዝኽእል ኣመራርሓ ጥራይ እዩ። ኣመራርሓ ጥራይ እዩ ትእዛዝ ዝህብ። 

→ ውልቃዊ ባህሪ ዘለዎ ስራሕ ንምስራሕ ካብ ኣርጃን ብጽሑፍ ፍቓድ የድልዮ። 
 

ብዛዕባ (ናይ ብሕቲ) ቴለፎን ምድዋልን ሙዚቃ ምስማዕን። 

→ ኣብ ስራሕ ቦታ ቴለፎን ምድዋል ኣይፍቀድን እዩ። ኣብ ደገ ኣገደስቲ ቴለፎን ምድዋል። 

→ ካብ ናይ ገዛእ ርእስኻ መሳርሒ ዝመጽእ ሙዚቃ ኣይፍቀድን እዩ። ብመንገዲ ርእሲ መሳርሒ ጥራይ። 
 

ተሓታትነት 

እቲ ቦርድ ብስርቂ፣ ክሳራ ወይ ኣብ ንብረት ተሳተፍትን በጻሕትን ብጉድኣት ተሓታቲ ክኸውን ኣይክእልን። ስለዚ በጃኹም 

ዋጋ ዘለዎ ነገር ምሳኹም ኣይትውሰዱ። 



→  ማሕበራዊ ሚድያ 

ማሕበራዊ መራኸቢታት ከም ዋትስኣፕ፣ ፌስቡክን ካልኦት መድረኻትን ንኣወንታዊ ምስሊ ዲቲደብሊዩ 
ኣበርክቶ ክገብሩ ይኽእሉ እዮም። ግን ነቲ ጽቡቕ ስም ዲቲደብሊዩን ነቶም ኣብኡ ዝሳተፉን እውን (ብዘይፍላጥ) 
ክጎድእ ይኽእል እዩ። ብማሕበራዊ መራኸቢታት ሼር እትገብርዎ ነገራት ክትፈልጡ ንላቦ። 
 

ደረጃታት ጭውነት 

ማሕበራዊ መራኸቢታት ኣብ እንጥቀመሉ እዋን እውን ስሩዕ መለክዒታት ጭውነት ክንሕሉን ነቶም ሓደሽቲ ዕድላት 

ብኣወንታዊ ኣተሓሳስባ ክንቀርቦምን ይግባእ። 
 

እምነት 

De Terugwinning ሰራሕተኛታትን ካልኦት መዳርግቲ ኣካላትን ማሕበራዊ ሚድያ ብፅቡቕ መንገዲ ከምዝጥቀሙ 

ይኣምን። እቲ ኩባንያ ነዚ ፕሮቶኮል ዘዳለዎ ንኹሎም ምስ De Terugwinning ዝነጥፉ ሰባት መምርሒ ንምሃብ እዩ። 
 

መትከላት 'ፕሮቶኮል ማሕበራዊ ሚድያ' 

1. De Terugwinning ኣገዳስነት ማሕበራዊ መራኸቢታት ይግንዘብ። 

2. እዚ ፕሮቶኮል እዚ ጽቡቕን ውሑስን ናይ ስራሕ ሃዋህው ንኽህሉ ኣበርክቶ ይገብር። 

3. እዚ ፕሮቶኮል እዚ De Terugwinning ኣብ ማሕበራዊ መራኸቢታት ከም ዝረዳዳእ ዘስፋሕፍሕን ነዚ ርክብ ከም 

መቐጸልታ ተልእኾን ራእይን De Terugwinning ከምኡ’ውን ናይቲ ንቡር ደረጃታት ጭውነት ይርእዮ። እዚ ማለት 

ኣብ ነንሕድሕድና ምክብባር ኣሎና፡ ከምኡ’ውን ተጻዋርነትና ንኹሉ ነኽብር ማለት እዩ። 

4. ተጠቀምቲ ማሕበራዊ ሚድያ ጽቡቕ ስም De Terugwinning ን ናይ ነፍሲ ወከፍ ኣብቲ ትካል ዝነጥፍ 

ውልቀሰብን ኣብ ግምት ከእትዉ ኣለዎም። 

5. ‘ፕሮቶኮል ማሕበራዊ መራኸቢታት’ ን De Terugwinning ን ሰራሕተኛታቱን ካብ ገዛእ ርእሶምን ካልኦትን – 

ካብቲ ክመጽእ ዝኽእል ኣሉታዊ ሳዕቤናት ማሕበራዊ መራኸቢታት ንምክልኻል የገልግል። 
 

ዕላማ ዝገበረ ጉጅለን ስፍሓትን  
1. እዚ መምርሒታት እዚ ንኹሎም ከም ኣካል De Terugwinning ዝሳተፉ ወገናት ዝዓለመ እዩ። 

2. ኣብዚ ፕሮቶኮል ዘሎ መምርሒታት ምስ ስራሕ ዝተኣሳሰሩ መልእኽትታት ወይ ኣብ መንጎ ስራሕን ውልቃዊ 

ህይወትን ምድብላቕ ምስ ዝህሉ ጥራይ እዩ ዝምልከት። 

3. እቲ ዝምልከቶ ሰብ ኣብ ማሕበራዊ ሚድያ ዝዝርግሖ ትሕዝቶ ብውልቁ ተሓታቲ እዩ። 

4. ነፍሲ ወከፍ ኣብዚ ጉዳይ ዝሳተፍ ሰብ፡ ዝተሓትሙ ጽሑፋትን መግለጺታትን ንዘይተወሰነ ግዜ ንህዝቢ ከም ዝቐርቡ 

ክፈልጥ ኣለዎ - ዋላ እቲ መልእኽቲ ምስ ተኣልየ። 

5. ኣብዚ ጉዳይ ዝሳተፉ ሰባት ምስ ስራሕ ዝተኣሳሰሩ ኩነታት ፎቶ፣ ፊልምን ድምፂ ቅዳሓትን ኣብ ማሕበራዊ ሚድያ 

ከቐምጡ ኣይፍቀድን እዩ። ካብዚ ፍሉይ ዝኾነ ነገር ብኹሎም ዝተሳእሉ ወይ ዝስማዕ ሰባት ስእልታት፣ ፊልምታትን 

ቅዳሓት ድምፅን ንኽሕተሙ ግሉጽ ፍቓድ እንተተዋሂቡ እዩ። 

6. ኩሎም ዝምልከቶም ሰባት ንመዐቀኒታት ጭውነት ይኽተሉ። እዞም መለክዒታት እንተተጣሒሶም (ንኣብነት: 

ምጽራፍ፡ ምጉዳእ፡ ምድጓን፡ ምፍርራሕ፡ ምጽላም ወይ ብኻልእ መንገዲ ንሰባት ምጉዳእ)፡ ሽዑ ደ ቴሩግዊኒንግ 

ግቡእ ስጉምትታት ክወስድ እዩ። 

7. ብኢንተርነት ዝግበር ርክብ ካብ ኢዱ ክወጽእ ዘስግእ እንተኾይኑ፡ እቲ ነዚ ዘስተብሃለ ሰራሕተኛ ብቕልጡፍ ምስ 

ሓላፊኡ ብምርኻብ ክኽተሎ ዘለዎ ስትራተጂ ክዛተየሉ ይግባእ። 

8. ሓደ ሕትመት ምስቲ መምርሒ ዝጋጮ ድዩ ኣይኮነን ዝብል ጥርጣረ እንተሃልዩ እቲ ዝምልከቶ ሰራሕተኛ ምስ 

ሓላፊኡ ክራኸብ ይግባእ። 

 

  



→  ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት 
De Terugwinning ንስራሕ ብሉጽ ቦታ ክኸውን ኢና ንደሊ። ከምኡ’ውን ውሑስ ናይ ስራሕ ቦታ ክኸውን’ውን 
ንደሊ - ንኹሎም ሰራሕተኛታትናን ንኹሎም ተሳተፍትናን። ስለዚ ኩሎም ተሳተፍትና (ሓላፍነታዊ ዕማም 
ዝፍጽሙ ወለንተኛታት)ን ሰራሕተኛታትን ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት (ናይ ሆላንድ፡ VOG – Verklaring 
Omtrent Gedrag) ክሕዙ ኣለዎም። 
 

ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት እንታይ እዩ? 

ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት፡ ሕሉፍ ባህርያትካ ኣብ ውሽጢ ደ ቴሩግዊኒንግ ፍሉይ ዕማም ወይ ተግባር ንምፍጻም 

ተቓውሞ ከምዘየልዕል ዘርኢ መግለጺ እዩ። ክፍሊ ፍትሒ ሚኒስትሪ ጸጥታን ፍትሕን፡ ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት 

ንዝሓተቱ ሰባት ይምርምርን ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት ይህብን። ዝተፈላለዩ ዓይነታት ይከኣል እዩ (ንኣብነት ምስ 

ሰባት ርክብ ብዝምልከት)። ምስቲ ኣብ ሕቶ ዝኣቱ ዘሎ ስራሕ ዝዛመድ ገበናዊ ገበን እንተዘይፈጺምካ ናይ ስነ-ምግባር 

ምስክር ወረቐት ክትረክብ ኢኻ። ንዝያዳ ሓበሬታ ርአ https://www.justis.nl/en/products/certificate-of-conduct. 
 

ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት ንምርካብ ኣመልክት 
ሴክረታርያ De Terugwinning ኣብ ነፍሲ ወከፍ ወቕቲ ነቲ ዝምልከቶ መረዳእታ ሰራሕተኛታት የሰላስሎ: ምሉእ ኣስማት: 

ዕለት ልደትን ኢመይል ኣድራሻን። ብድሕሪኡ De Terugwinning ነቲ ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት ከመልክትን ነቲ 

ወጻኢታት ክኸፍልን እዩ። ብድሕሪኡ ካብ ዲየንስት ጀስቲስ ናይ ሚኒስትሪ ጸጥታን ፍትሕን ብኢመይል 'ሕቶ ኤሌክትሮኒካዊ 

መመልከቲ ንኣዋጅ ስነ-ምግባር (ናይ ሆላንድ፡ VOG)' ክመጸኩም እዩ። ኣብዚ ሕቶ እዚ ናብቲ ወግዓዊ ምስክር ወረቐት ስነ-

ምግባር-መመልከቲ ዝወስድ ሊንክ ክትረኽቡ ኢኹም እቲ ዝተረፈ ድማ ባዕሉ ዝገልጽ እዩ። 

እቲ መተግበሪ eHerkenning ተጠቒምካ እዩ ዝስራሕ። እዚ ሓደ ዓይነት DigiD እዩ፣ ግን ንኩባንያታትን ማሕበራትን እዩ። 

እዚ ድማ ካብ ኢድኩምን ካብ ኢድናን ብዙሕ ስራሕ ይወስድ። እቲ መመልከቲ ምሉእ ብምሉእ ክምለሰልካ እዩ፡ ዝኾነ 

ወጻኢታት ኣቐዲምካ ክትከፍል ኣየድልየካን እዩ። ንምትግባር ድማ DigiD ምህላው ኣገዳሲ እዩ። ብመንገዲ DigiD 

ከተመልክቱ ትኽእሉ ኢኹም https://www.digid.nl/en/apply-and-activate. 
 

ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት ምስ ተቐበልካ እንታይ ክትገብር ኣለካ? 

ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐትኩም ብፖስታ ክትቅበሉ ኢኹም። ድሕሪኡ ቅዳሕ ናይቲ ናይ ስነ-ምግባር ምስክር 

ወረቐትኩም ብኢመይል ናብ administratie@detegenwinning.nl ስደዱ። ናይቲ ሰነድ ስካን ወይ ፒዲኤፍ ፋይል እኹል 

እዩ። እቲ ኦርጅናል ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት ኣብ ኢድኩም ይቕጽል። እቲ ዝምልከቶ ዳታ ኣብ ውሑስ ቦታ ንዕቅቦ 

እሞ ፍጹም ናብ ሳልሳይ ወገን ኣይክሓልፍን እዩ! 
 

ቅኑዕነት ናይቲ ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት? 

ናይ ሓደ ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት ቅኑዕነት ሰለስተ ዓመት እዩ። De Terugwinning ኣብ ነፍሲ ወከፍ ሰለስተ ዓመት 

ንወለንተኛታት፣ ኣመሓደርትን ሰራሕተኛታትን ናይ ቀረባ እዋን ምስክር ወረቐት ስነ-ምግባር ይሓትት። 
 

ድሮ ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት ኣለካ ድዩ? 

ድሮ ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት ክህልወካ ይኽእል እዩ። እቲ ሰነድ ካብ ክልተ ዓመት ዘይበዝሕ እንተኾይኑ (ንነጥብታት 

ምጽራይ 84ን 85ን ብዝምልከት) ሽዑ እኹል እዩ - በጃኹም ናብ administratie@detegenwinning.nl ብኢመይል 

ስደዱሉ። 
 

ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት ከተመልክት እንተዘይደሊኻ ወይ’ውን ኣብ ዘይተዋህበሉ እዋን’ኸ? 

De Terugwinning ነዚ ብጥብቂ ይሕዞ: ኩሉ ሰራሕተኛ ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት የድልዮ። ነቲ ናይ ስነ-ምግባር 

ምስክር ወረቐት ከተመልክቱ እንተዘይደሊኹም ወይ’ውን ብ Dienst Justis ኣብ ዘይወሃበሉ እዋን፡ ሽዑ ምስ De 

Terugwinning ዘለኩም ተሳትፎ ብቕጽበት ክውዳእ’ዩ። እቲ ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት ብ Dienst Justis ኣብ 

ዘይወሃበሉ እዋን እዚ ማለት እዚ ሰብ ነቲ ኣብ ሕቶ ዝኣቱ ቦታ ክሕዝ ከሎ ናይ ድሕነት ሓደጋ ኣሎ ማለት እዩ። ብገበናዊ ገበን 

ፍርዲ ምስ ዝህሉ ጥራይ እዩ እቲ Dienst Justis ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት ዘይህብ። ኣብ ከምኡ ኩነታት ብዛዕባ እዚ 

ባዕልኻ ጥራይ ኢኻ ክትሕበር። ብዛዕባ እዚ ምስጢራዊ ሕቶታት እንተሃልዩካ ወይ ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐትካ ኣብ 

ምቕባል ጸገማት ክህልወካ ትጽበ እንተኾንካ፡ ምስ ምስጢራዊ ኣማኻሪ (ክምደብ እዩ) ክትራኸብ ትኽእል ኢኻ። 
 

ደንቢ ብሕታዊነት 

De Terugwinning ናይ ብሕታዊነት ደንቢ ንሕና ኣብ De Terugwinning ንብሕታዊነትካ ብኸመይ ከም እንሕዞ 

ንምግላጽ ዝዓለመ እዩ። ፖሊሲ ውልቃዊ ሓበሬታ ሕጋዊ ግዴታ እዩ። ግን ንመንነትካ ኣኽብሮት ምርኣይ እውን ኣዝዩ ኣገዳሲ 

እዩ ኢልና ንሓስብ። ከም ሰራሕተኛ De Terugwinning መጠን ንመምርሒታት ብሕታዊነት ምጥንቃቕ ኣገዳሲ እዩ። 

በጃኹም ኣብ ዝቕጽል ምዕራፍ ርኣዩ። 
 

https://www.justis.nl/en/products/certificate-of-conduct
https://www.digid.nl/en/apply-and-activate


→  ናይ ብሕቲ ጉዳይ 

ኣብ De Terugwinning ብሕትውናኻ ኣዝዩ ኣገዳሲ እዩ። ስለዚ ውልቃዊ መረዳእታኹም ብኸመይ ከም እንሕዞ 
ክንገልጸልኩም ንደሊ።  
 

ብዛዕባኻ እንታይ ሓበሬታ ኣለና? 

ኣብ De Terugwinning ነቲ ዘእተኻዮ ሓበሬታ ብመንገዲ ዳታ ሸትካ ጥራይ ኢና ንእክቦ። ነዚ ዳታ ሸት እውን ፈሪምካዮ 

ኣለኻ፣ እዚ ድማ ዳታኻ ክንጥቀመሉ ፍቓድ ይህበና። ብተወሳኺ ብዝተኻእለ መጠን ንምምራሕ ኣብ De Terugwinning 

ዝነበረኩም ተመኩሮታት ንሕብር። 
 

ብዳታኹም እንታይ ንገብር? 

ዳታኹም ብኢመይል፡ ብተሌፎን ወይ ብዋትስኣፕ ክንረኽበኩም ኢና ንጥቀመሉ። ብተወሳኺ እቲ ዳታ ፅቡቕ ክትትል 

ንምሃብን De Terugwinning ብብቕዓት ንኽሰርሕን ወሳኒ እዩ። 
 

መን እዩ ዳታኻ ክርኢ ዝኽእል? 

እቲ ናብ De Terugwinning ክትመጹ ዝሽምግል ትካል ጥራይ እዩ ብዛዕባ ምዕባለኻ ሓበሬታ ዝረክብ። ነዚ ትካል ኣብ ዳታ 

ሺት ጠቒስካዮ ኣለኻ። ካልእ ሰብ ዳታኻ ክርኢ ብጽሑፍ ፍቓድ ክሳብ ዘይሃብካ፡ እዚ ሓበሬታ ብጥብቂ ምስጢራዊ ኮይኑ 

ክቕጽል እዩ። እቲ እንኮ ፍሉይ ዝገብሮ ንኣብነት ንፖሊስ ዳታኻ ክንዝርግሕ ብሕጋዊ መንገዲ ግዴታ እንተሃልዩና እዩ። 
 

ኣብ ውሽጢ De Terugwinning መን እዩ ናትካ ዳታ ዝረክብ? 
ቦርድን ተቖጻጸርትን De Terugwinning ጥራይ እዮም ዳታኻ ዝረኽቡ። 
 

እንተ ተቓዊምካኸ? 
ንኣጠቓቕማ ዳታኻ እንተተቓዊምካ ነዚ ከተፍልጥ ትኽእል ኢኻ። ይኹን እምበር ኣብ DTW ተሳታፊ ክሳብ ዝኾንካ፡ 

ንኽንቆጻጸረካ እዚ ሓበሬታ የድልየና። ኩሉ ግዜ ፋይልካ ክትምርምር መሰል ኣለካ። ናብ gerrit@detegenwinning.nl 

ኢመይል ስደዱ ኣብ ውሽጢ 14 መዓልታት ክትፍትሽዎ ከም እትኽእሉ ከነረጋግጽ ኢና። 

ኣብ ፋይልካ ጌጋ ነገር እንተረኺብካ፡ ክስተኻኸል ወይ ክእለ ክትሓትት ትኽእል ኢኻ። ኣብ ከምኡ ኩነታት ነዚ ብሓባር 

ንምትግባር ቆጸራ ክንሕዝ ኢና። 
 

ዳታኹም ብኸመይ ንውሕስ? 
ድሕነት ዳታኹም ንዓና ከቢድ ጉዳይ እዩ። ብመሰረት ሕጋዊ ደረጃታት ውሑስ መኽዘን ንጥቀም፣ ድርብ ድሕነት ምስ 

ፓስዎርድን ኮድን ሓዊስካ። 
 

ዳታ ምፍራስ እንተጋጢሙ እንታይ ንገብር? 
ምጥሓስ ዳታ – ዳታኻ ኣብ ኢድ ዘይፍቓድ ሰባት ምስ ዝወድቕ – እቲ ዝኸፍአ ሕልሚ ቀትሪና እዩ። እዚ እንተ ኣጋጢሙ 

ብቕልጡፍ ክንሕብረኩም ኢና፡ ነዚ ድማ ናብ መንግስቲ ክንሕብር እውን ግዴታ ኣለና። ነዚ ዝኸውን ፍሉይ ኣገባብ ኣለና 

'ምፍራስ ዳታ' ዝበሃል። 
 

ዳታኻ ከነመሓላልፎ እንተደሊኻኸ? 

ዳታኻ ናብ ካልእ ወገን ክመሓላለፍ ትደሊ ዲኻ? ፀገም የብሉን። ናብ gerrit@deterugwinning.nl ኢመይል ስደዱ እሞ 

ገሪት ምሳኹም ብምትሕብባር ነዚ ከዳልዎ እዩ። 
 

ኩሉ ዳታኻ ክንድምስሶ እንተደሊኻኸ? 

De Terugwinning ካብና ምስ ወጻእካ እንተበዝሐ ንሓሙሽተ ዓመት ዳታኻ ይዕቅቦ። ዳታኹም ቀልጢፍና ክንድምስሶ 

ምስ እትደልዩ ናብ gerrit@deterugwinning.nl ኢመይል ስደዱ። ንሕቶኹም ኣብ ውሽጢ 14 መዓልታት ክንሰርሓሉ ኢና፡ 

እዚ ምስ ተገብረ ድማ ብቕልጡፍ ከነረጋግጽ ኢና። 
 

ብዙሕ ሓበሬታ! 
እዚ ብዙሕ ሓበሬታ ምዃኑ ንርዳእ ኢና፡ እዚ ኩሉ ግን ንኣኻትኩም ንኽብሪ ንኽህልወኩም ኢና ንገብሮ። ንዓና ኣገዳሲ ስለ 

ዝኾንካ ዳታኻ ኣገዳሲ እዩ። ዝኾነ ሕቶታት ኣለኩም ዶ ወይስ ዝተወሰኑ ኣገባባት ብኸመይ ከም ዝሰርሑ ክትፈልጡ ትደልዩ? 

በጃኹም ክትሓቱ ናጻ ትኾኑ። 

ቦርድ ናይ De Terugwinning 

Jan, Gerrit እና Arjan 

 
 
 
 
 

 



... ነዛ ናይ ሓበሬታ መጽሓፍ 

እናንበብኩም ዝኾነ ሕቶታት ኣለኩም ዶ? 

 

→ ሕግታት ገዛ 

→ ፕሮቶኮል ማሕበራዊ ሚድያ 

→ ናይ ስነ-ምግባር ምስክር ወረቐት 

→ ደንቢ ብሕታዊነት 

 
ብዛዕባ እቶም ኣብዛ ንእሽቶ መጽሓፍ ዘሎ ኣርእስታት ዝኾነ ሕቶታት ኣለኩም ዶ? 

ኣብ ከምኡ ኩነታት ንJan, Gerrit ወይ Arjan ሕተቱ። ወይ ድማ ናብዚ ኢመይል ስደዱ፤ 

contact@detegenwinning.nl ዝብል ጽሑፍ ኣሎ። 

 

 
 

De Terugwinning 

Circulair Ambachtscentrum 

 
Leidsestraatweg 215 
3443 BT Woerden 

 

ናይ ምኽፋት ግዜ 

ካብ ሰኑይ ክሳብ ሓሙስ ካብ ሰዓት 9.00–16.00 

 
Contact details 

contact@deterugwinning.nl 
06-103 291 40 (whatsapp)  
 

 
 

እንቋዕ ናብ De Terugwinning ብደሓን መጻእኩም፡ ኣብኡ ድማ ኣረጊት ንብረት ናብ ሓደስቲ ኣብ ጥቕሚ ዝውዕሉ 

ፍርያት ንቕይሮ። ኩላትና ብዛዕባ ዳግመ-ምጥቃምን ዘላቕነትን ኢና፣ ምእንቲ ብሓባር ዝሓሸ መጻኢ ክንፈጥር። 

 

ኣብ ዕዳጋ ስራሕ ድኻታት ዝኾኑ ሰባት እውን ክሳተፉን ክእለቶም ከማዕብሉን ዕድላት ንህብ። ተጸንበሩና እሞ ዝያዳ ዘላቒን 

ንኹሉ ዝሓቁፍን መጻኢ ንኽንፈጥር ሓግዙና! 
 

ንዝያዳ ሓበሬታ ኣብ www.deterugwinning.nl ተወከሱ። 

 
 

www.deterugwinning.nl

