
 

 

Ben jij die betrokken zorgprofessional 

             die het verschil wil maken? (24 - 32 uur) 

Heb jij passie voor zorg en wil je jouw talenten inzetten om anderen te 

helpen groeien? Ben jij klaar voor een nieuwe uitdaging in een 

inspirerende, sociale omgeving? Stichting De Terugwinning is op zoek 

naar een gedreven MBO Zorgmedewerker Dagbesteding die ons team in 

Woerden komt versterken! Bij ons krijg je de kans om echt impact te 

maken en bij te dragen aan persoonlijke ontwikkeling, 

armoedebestrijding en circulariteit. 

Wat ga je doen? 

Als Zorgmedewerker Dagbesteding speel jij een sleutelrol in de 

dagelijkse begeleiding van onze deelnemers. Je zorgt voor een veilige en 

stimulerende omgeving waar mensen zich kunnen ontwikkelen en 

bijdragen aan de samenleving. Jij bent de spil in een team van 

begeleiders en werkt nauw samen met diverse zorgprofessionals en 

instanties om kwalitatieve, maatwerkzorg te bieden. 

Jouw taken 

• Je coördineert de begeleiding van deelnemers en werkt actief mee 

aan hun persoonlijke ontwikkeling. 

• Je onderhoudt goede contacten met je teamleden, deelnemers en hun 

netwerken (inclusief opdrachtgevers van zorgtrajecten en betrokken 

instanties). 

• Je schrijft nieuwe deelnemers in, analyseert hun behoeften en stelt in 

overleg met hen zorgplannen op. 

• Je monitort en stuurt de uitvoering van zorgplannen bij waar nodig. 

• Je stimuleert zelfredzaamheid en professionele groei bij deelnemers, 

terwijl je ook corrigeert wanneer dat nodig is, zodat de dagbesteding 

een veilige en inspirerende plek blijft. 

• Je werkt onder leiding van de zorgmanager, maar krijgt volop ruimte 

om mee te denken en jouw inzichten in de zorgprocessen te delen. 

• Aanvragen en opstellen van WMO beschikkingen. 



 

 

Wie ben jij? 

 

Functievereisten: 

• Een afgeronde MBO-opleiding in sociaal werk, persoonlijk 

begeleider specifieke doelgroepen of een vergelijkbare richting.  

• Ervaring in (arbeidsmatige) dagbesteding is een pré. 

• Ervaring met aanvragen en opstellen van WMO beschikkingen is 

een pre.  
 
Vaardigheden: 

• Sterke communicatieve vaardigheden en empathisch vermogen. 

• Flexibel, zelfstandig en organisatorisch sterk. 

• Ondernemend en in staat om creatieve oplossingen te bedenken. 

• Stressbestendig en in staat om snel te schakelen tussen 

verschillende werkzaamheden. 
 

Wat bieden wij? 

Bij Stichting De Terugwinning werk je in een innovatieve en 

maatschappelijk betrokken organisatie, gericht op circulariteit en 

armoedebestrijding door middel van arbeidsmatige dagbesteding. Wij 

geloven in de kracht van persoonlijke aandacht en maatwerk. 

• Een parttime functie van 24 tot 32 uur per week, met de 

mogelijkheid tot uitbreiding. 

• Een inspirerende, informele werkomgeving binnen een platte 

organisatie waar je veel vrijheid hebt om je rol vorm te geven. 

• Ruimte voor professionele ontwikkeling door middel van trainingen 

en opleidingen. 

• Een passend salaris conform CAO Sociaal Werk, goede secundaire 

arbeidsvoorwaarden en reiskostenvergoeding. 
 

Kom gewoon eens langs!  

Neem contact op met Arjan Nihot 

        zorg @deterugwinning.nl    

   0618324915 


